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Bewegungslinke? Jetzt!

Antragsteller:innen: Martin Wahler (KV Dusseldorf), Kenja Felger (KV Berlin)
Die Mitgliederversammlung mége beschliel3en:

1) Themen aufgreifen: Die Bewegungslinke widmet den Initiativen unserer Genoss:innen
mehr Zeit und Raum. Was wurde gemacht, wie erfolgreich war es, wie geht es besser? Re-
gelmafige Veranstaltungen und/oder andere Formate werden zum Austausch angeboten.

2) Vernetzung: Wir brauchen eine Ubersicht von Kreisverbénden, in denen unsere Ge-
noss:innen organisiert sind. Was machen sie vor Ort? Wie bringen wir sie regelméaRig zu-
sammen? Der Ko-Kreis plant und koordiniert ein Mapping tber unsere Basisgruppen. Das
soll unseren Genoss:innen im Austausch und bei Initiativen helfen. Wer dartber Einsicht hat,
entscheidet der Ko-Kreis.

3) Die Bewegungslinke erarbeitet ein Konzept Neumitglieder anzusprechen.

4) Entscheidet die Mitgliederversammlung Uber eine Kampagne oder ein Schwerpunktthema,
sollte der Anspruch sein, damit Neumitglieder einbinden zu kénnen. Dabei soll auch eine
theoretische Ausrichtung unseres Arbeitskreises vermittelt werden.

5) Die Verbindung zwischen den Parteivorstandsmitgliedern und der Basis der Bewegungs-
linke muss gestarkt werden. Menschen, die in den Parteivorstand gewahlt wurden, sind eine
Vertretung der Mitgliedschaft und damit auch darauf angewiesen, Initiativen aus den Kreis-
und Landesverbéanden in den PV tragen zu kénnen. Um diesen Austausch zu verbessern,
sollten Formate ausprobiert werden, die regelmafige Berichte der PV-Mitglieder enthalten.
Eine Verknipfung mit den unter Punkt 1 vorgeschlagenen Formaten ist denkbar.

Begriindung:

Seit 2,5 Jahren sind wir Teil der Bewegungslinken und glauben weiterhin, dass die, Initiative
zur Erneuerung der LINKEN hin zu bewegungs- und klassenorientierter Politik” dringend
notwendig ist. Die Frage, die sich die Bewegungslinke stellte ,wie sich die Praxis der Partei
grundlegend andern kann“ namlich ,weg von der Dominanz der Parlamentsarbeit, hin zur
organisierenden, bildenden und verbindenden Partei“ beantworten wir noch nicht. Aber es ist
so verdammt dringend geworden!

Wir zitieren aus unserem Selbstverstandnis. Das meinen wir nicht ironisch sondern ernst.
Denn es machte Hoffnung. Es traf genau das, was die Konflikte vor der Grindung der Be-
wegungslinken aufgerissen hatten. Es sprach das an, was aktuell diskutiert wurde: Organi-
zing, verbindende Klassenpolitik, Bewegungsorientierung. Das alles kombiniert mit schlauen
Genoss:innen. Einfach unschlagbar!

Das wirkte anfangs zwar noch wie eine Kopfgeburt aber immerhin zog unsere neue Bundes-
arbeitsgruppe immer mehr Genoss:innen aus der Partei an, die sich in ihren urspringlichen
Initiativen und Strémungen unwohl fihlten oder noch nie in einer BAG organisiert waren.
AulRerdem hatten wir uns ja vorgenommen in die Betriebe, in die Stadtteile und an die Hoch-
schulen zu gehen. Und tberhaupt, geniigend Genoss:innen, die ,vor Ort streiten, Solidaritat
im Alltag wieder stérker erfahrbar zu machen® gibt es ja zuhauf... oder?
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Es kam Corona, es kamen viele Klimakampfe, es gab Black-Lives-Matter, einen Parteitag,
Listenaufstellungen und vieles, wozu wir eine Meinung haben. Unsere Meinung ist aber nicht
BAG-Ubergreifend einheitlich. Zu vielem haben wir unterschiedliche Meinungen.

Oft wurden Vernetzung und jeder Versuch uber Initiativen oder Aktionsideen zu berichten
von einer Personaldebatten tGiberschattet. Egal, was die Bewegung oder der Kampf reif3t,
gewinnt oder nicht erreicht — die Frage wie sich bestimmte Personen aus der Partei dazu
verhalten, ist unser Referenzpunkt. Klar, der parlamentarische Arm ist wichtig. Aber auch
wenn es manchen Genoss:innen schwer fallt: der Parlamentsbetrieb ist und wird kein Haupt-
thema fir die Meisten von uns. Und so geben wir uns Diskussionen hin, die die Parlamente
nie verlassen werden. Am Ende bewahrheitete sich unsere eigene Beobachtung auch bei
uns: ,Bislang ist das Parteileben stark auf Wahlen und Parlamentsarbeit ausgerichtet.”

Von Diskussionen und Haltungen rund um Parteitage und Listenaufstellungen kann man
vieles halten. Dass auch wir als BAG abgesprochen und mit gemeinsamer Linie auftreten
mussen ist logisch. Wir wollen fir unsere Vorstellungen werben.

Wir fragen uns aber: welche genau? Die aus unserem Selbstverstandnis, die sich nie richtig
bewahrheitete?

Dass wir beim Bundesparteitag so erfolgreich waren, lag kaum an unser ,Linie“. Sind wir
nicht einfach eine Gruppe von Genoss:innen, die Parteiarbeit konnen, diese Fahigkeit aber
auch irgendwie peinlich finden? Wir scheinen ja gut vernetzt zu sein, wir treffen auch den
richtigen Ton der Delegierten. ,Aber Sitzungs — und Gremiensozialismus fiihren selten zur
praktischen und organisierenden Arbeit, die flr eine sozialistische Partei so wichtig ist.“ Das
stellen wir auch fest.

Es kann ja sein, dass wir die Parteiarbeit von der wir traumen, einfach noch nicht kénnen.
Das ist nicht schlimm. Das kdnnen wir lernen. Gemeinsam im Austausch. Die Bewegungslin-
ke tritt aber so auf, als wiirden wir es besser machen als alle anderen. Tun wir aber noch
nicht.

Es drangt liebe Genoss:innen. Lasst uns die Fehler nicht nur bei Sahra Wagenknecht, der
Fraktion oder in den Gremien suchen. Suchen wir sie auch bei uns. Was kénnten wir mit
unserem Potential erreichen?

Es ist traurig, dass viele Genoss:innen nun nicht mehr in der Fraktion sind oder es nicht ge-
schafft haben, einzuziehen. Es emanzipiert uns wiederum von der parlamentarischen Arbeit.
Von den Diskussionen aus dem Raumschiff des Bundestages wurden wir oft genug in Gei-
selhaft genommen. Sie waren und sind die meiste Zeit nicht produktiv, weil sie das Parla-
ment selten verlassen.

Liebe Bewegungslinke, wir stellen fest: Grol3e Worte und ein super kluges Selbstverstandnis.
Uns fehlen aber die Tatsachen. Wir fordern:

1) Demut: Wir verkraften keine Debatten mehr um SW, die Fraktion oder Gremien. Lassen
wir uns gemeinsam davon leiten, was unsere Genoss:innen jeden Tag vor Ort leisten. .

2) Vernetzung: Wir brauchen eine Ubersicht von KVs in denen unsere Genoss:innen organi-
siert sind. Was machen sie vor Ort? Wie bringen wir sie regelmaRig zusammen? Wir moch-
ten doch struktur-basiert arbeiten, warum tun wir das nicht?

3) In den ersten zwei Wochen nach unserem Wahldebakel gab es 1.500 Neueintritte in die
LINKE. Wo ist die Strategie, diese systematisch anzusprechen und einzubinden? Wie kén-
nen wir unseren Apparat nutzen an die Daten zu kommen? Es gibt doch Méglichkeiten! (Und
wie viele haben uns seitdem eigentlich verlassen, aus welchem Grund?)
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4) Danke fur die Sommerschule, die Social Media Arbeit und den Aufbau unseres Bundesar-
beitskreises: Jetzt kommt es darauf an (neue) Mitglieder der Basis anzusprechen und hand-
lungsfahig zu machen! Entscheiden wir uns fur eine Kampagne oder ein Schwerpunktthema,
sollte der Anspruch sein, damit Neumitglieder einzubinden.

5) Einige unserer Genoss:innen sind im Parteivorstand. Die Verbindung zwischen “Basis”

und der Vorstandsmitgliedern muss dringend ausgebaut werden. Es ist schon, dass wir so
viele PV-Mitglieder in unserer BAG haben, es wird Zeit, dass wir als Ganzes davon etwas

haben.

Weil es so schmerzhaft richtig ist und wir noch daneben liegen, ist auch dieses Zitat ernst
gemeint:

,und so kann aus der LINKEN eine Partei in Bewegung, wirkungsvolle Opposition und an-
tikapitalistische Gestaltungskraft werden, die durch Reformk&mpfe die Hoffnung auf soziale
Verbesserungen und das Selbstvertrauen der Vielen vergroR3ert. Als politische Kraft wird sie
im Kampf um gesellschaftliche Hegemonie nur bestehen kénnen, wenn sie mit radikalen
Forderungen an den Bediirfnissen der Menschen anknlpft, damit ihre Nutzlichkeit im Alltag
beweist — und zugleich dariiber hinausgeht.”



